第４回WORK ! DIVERSITYカンファレンス　開催案内
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
１．日時
2023年3月3日（金）13時～18時（受付は12時30分～）、参加費無料

２．会場
日本財団２階ホール+WEB配信（ウェビナー）
文字通訳を用意しています。

３．テーマ
就労支援制度の態様横断化を目指すWORK! DIVERSITY
～その利点と欠点を明らかにする～

４．趣旨　　
「ダイバーシティの時代」、「包括的支援」、「多様な困難者への対応」等、その理念フレーズは次々に現れ、議論に溢れますが、画餅のままでは、誰も自身の未来を見ることはできません。WORK! DIVERSITYプロジェクトも議論に留まっていた一つですが、実装に向け、具体的活動を開始しました。
ようやく花だけではなく、実のある議論ができる段階を迎えています。理念ではなく具体的支援としてWORK! DIVERSITYの有効性を正面から問うため、本カンファレンスを開催します。

５．主催・後援
　　　主催：日本財団　　後援：厚生労働省

６．参加対象者  
本プロジェクトに関心を寄せる自治体、就労関係事業関係者等

７．お申込み・お問い合わせ
　一般社団法人　ダイバーシティ就労支援機構（運営受託）
　　https://forms.gle/77hPLNFyUVSBriDJ8　　
【電話：03－5256－2250】、【メール：desk@jodes.or.jp】 

８．プログラム　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
[bookmark: _Hlk125126417] (1）13：00～13：15　オープニング・メッセージ
[bookmark: _Hlk123851696]清家篤（日本赤十字社社長、慶應義塾学事顧問、WORK ! DIVERSITY 
プロジェクト全体委員会委員長）
大島一博（厚生労働省事務次官）




（2）13：15～14：05　基調講演
「WORK! DIVERSITYが多様な就労困難者支援にもたらすもの、
そして考えるべき課題」　村木太郎（大正大学地域構想研究所教授、
元厚生労働省総括審議官）

（3）14：15～15：20　パネルディスカッション①
「生活困窮者自立支援法“就労準備支援事業”VS.WORK! DIVERSITY“障害者就労支援”
横断化」
[bookmark: _Hlk127452280][bookmark: _Hlk124947112]　（座長）藤木則夫（ダイバーシティ就労支援機構主任調査員）
　（パネラー）面高有作（九州大学キャンパスライフ・健康支援センター准教授）
（冒頭説明）
　　　　　　　櫛部武俊（釧路社会的企業創造協議会代表理事）
鈴木由美（ユニバーサル就労支援ネットワークちば事務局長）
米田英雄（ぷろぼの津事業所所長）

（4）15：30～16：40　パネルディスカッション②
「就労支援制度の態様横断化を目指すWORK! DIVERSITYの利点と欠点」
　（座長）岩田克彦（ダイバーシティ就労支援機構代表理事）
　（パネラー）池田徹（生活クラブ風の村特別常任顧問）
　　　　　　　後藤千絵(サステイナブルサポート代表理事）
[bookmark: _Hlk125125739]　　　　　　　竹村利道（日本財団シニアオフィサー）
津富 宏（静岡県立大学国際関係学部教授、前青少年就労支援ネット
ワーク静岡理事長）

（5）16：50～17：50　パネルディスカッション③
「ダイバーシティ就労支援ネットワークとダイバーシティ就労支援制度・政策の実現」
（座長）竹村利道（日本財団シニアオフィサー）
（パネラー）柴橋正直（岐阜市市長）
中村秀一（医療介護福祉政策研究フォーラム理事長、
元厚生労働省社会援護局長）
宮本太郎（中央大学法学部教授）

（6）17：55～18：00　クロージング・メッセージ
吉倉和宏（日本財団常務理事）
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